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SalernoSolidales,.

ATTO DI DETERMINA
N 62 DEL 15.9.2025

Oggetto: Progetto integrativo Contratto di Servizio Pre e Post Accoglienza Scolastica -
Contratti a tempo determinato per le esigenze di copertura del servizio — utilizzo short list
da procedura selettiva anno 2022

L’AMMINISTRATORE UNICO

In riferimento all’'oggetto,

Vista ['attivazione del servizio integrativo del Contratto di Servizio di Pre e Post
Accoglienza fornito dalla Salerno Solidale su commessa del Comune di Salerno con
necessita di utilizzo di Educatori Scolastici , sia per le scuole che si occupano di bambini
fino ai tre anni , sia per le scuole che si occupano dei bambini dai tre ai sei anni;

Considerato _che le (nuove) procedure selettive ex art. 19 del T.U. sulle societa
partecipate di cui al piano assunzionale rimesso all'attenzione del Controllo Analogo del
Comune di Salerno, comprensive della formazione di short list per le figure professionali
di cui alloggetto non hanno avuto ancora inizio, anche in ragione dell'attuale momento
storico che interessa la Regione Campania in termini elettorali:

Considerato altresi, che ai sensi della normativa di riferimento vigente al momento della
formazione delle short list di cui alle pregresse procedure selettive svolte nel corso
dellestate dellanno 2022, le stesse , anche giusta determina dellA.U. n. 63 del
2.11.2022, prot. 3413 hanno durata di mesi 36, con decorrenza 1 Novembre 2022 e
scadenza al 31.10.2025;

Considerato ancora che il punto 6 ) della determina predetta prevede “ che il RUP e
L’'URU “ avranno cura di accedere alle ridette short list per far fronte alle future ed
eventuali esigenze aziendali di lavoro flessibile alle dipendenze della Salerno Solidale,
fermi i limiti temporali del cosi detto decreto dignita”;

Visto I'approssimarsi dell'inizio dell’anno scolastico 2025/2026 con conseguente ormai
prossima necessita di attingere alle liste predette, che come visto avranno scadenza
formale alla data del 31.10.2025;

Considerato tuttavia che alla luce del precitato mancato avvio della nuove procedure
selettive, con conseguente superamento della data del 31.10.2025 di cui innanzi, appare
necessario — anche alla stregua dell'intervenuto espletamento di una selezione pubblica —
prevedere la ultrattivita delle stesse per il tempo strettamente necessario e fino alla
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formazione delle nuove short list, mediante I'espletamento delle nuove procedure
selettive;

DISPONE/DETERMINA

1) La declaratoria di ultrattivita delle short list di cuj alle procedure selettive dell'estate
2022 approvate con determina dell’A.U. della Salerno Solidale Spa n. 63/2022, per il
tempo strettamente necessario e fino alla formazione delle nuove short list, mediante
I'espletamento delle nuove procedure selettive di cui all'attuale piano assunzionale ( che
prevede, per ciascuna tipologia scolastica Ia formazione di short list da 10 unita a posti
zero per la copertura delle esigenze provvisorie di espletamento del servizio );

2)Detta ultrattivita riguarda sia le short list previste per la scuola dell'infanzia fino ai tre
anni, sia le short list per le scuole che sj occupano di bambini dai tre aij sej anni;

3)La signora Alessandra Cristallo dell'Ufficio Risorse Umane, nominata Responsabile del
Procedimento ex art. 5 legge 241/1990, continuera pertanto ad attingere alle predette
graduatorie perle esigenze del servizio in oggetto, anche dopo la data del 31.10.2025, e
fino all'approvazione delle nuove short list, all'esito dell'espletamento delle nuove
procedure selettive di cui all'attuale piano assunzionale ( anche a posti zero”);

4)La Segreteria di Direzione provvedera al protocollo ed alla pubblicazione della presente
determina sul sito web aziendale — Sezione Amministrazione Trasparente - sotto sezione
Personale — Reclutamento provvedendo, altresi all'invio della stessa all'Ufficio Risorse
Umane, ed al Responsabile della Trasparenza:

5) La medesima Segreteria di Direzione provvedera a verificare I'avvenuta pubblicazione
della presente determina.

f.to

«Salerno Solidale S.p.A.»
Amministratore Unico
avv. Filomena Arcieri




